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ПРИНЯТО                                                                                   УТВЕРЖДАЮ
Педагогическим советом	Директор ЦДТТ «Новация»
ЦДТТ «Новация»                                                                       ____________ А.Е. Кирьянов
Протокол №1 от 11.02.2011.
ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ
Приказом №11 о\д от 11.02.2011.


ПОЛОЖЕНИЕ
О НАБЛЮДАТЕЛЬНОМ СОВЕТЕ ЦДТТ «НОВАЦИЯ»

1. Наблюдательный совет ЦДТТ «Новация» (далее – Центр)- орган надзора и контроля
     за деятельностью Директора по распоряжению финансами и имуществом, создается              
   в   соответствии с законодательством РФ и Федеральным законом «Об автономных                                             учреждениях», Уставом Центра.
2. В состав Наблюдательного совета Центра входят: 
- 1 представитель  Учредителя ;
- 1 представитель Комитета по управлению имуществом ( собственник );
- 3 представителя общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности Центра;
-  1 представитель работников Центра.  
3.  Решение о назначении членов Наблюдательного совета Центра или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем Центра. Решение о назначении представителя работников членом Наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимается Учредителем на основании решения общего собрания работников Центра. Решение о назначении представителя работников  Центра членом Наблюдательного совета Центра принимается Учредителем в течение 5 рабочих дней с даты представления ему такого решения общего собрания работников Центра.
4.     Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 5 лет.
5.  Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Центра неограниченное число раз.
6.   Директор Центра и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета.
7.     Членами Наблюдательного совета Центра не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
8.     Центр не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета.
9.       Члены Наблюдательного совета Центра могут пользоваться его услугами только на равных условиях с другими гражданами.
10.     Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения могут быть прекращены досрочно:
-  по просьбе члена Наблюдательного совета Центра;
- в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Центра в течение четырех месяцев;
- в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной ответственности.
11.  Полномочия члена Наблюдательного совета Центра, являющегося представителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений.
12.     Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета Центра. 
13.     Председатель Наблюдательного совета Учреждения избирается на срок полномочий Наблюдательного совета Центра членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.
14.     Представитель работников Центра не может быть избран председателем Наблюдательного совета.
15.      Наблюдательный совет Центра в любое время вправе переизбрать своего председателя.
16.      Председатель Наблюдательного совета организует работу Наблюдательного совета Центра, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
17.	     В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Центра.
18.      К компетенции Наблюдательного совета Центра относится рассмотрение: 
1) предложений Учредителя или Директора Центра о внесении изменений в Устав;
2) предложений Учредителя или Директора Центра о создании и ликвидации филиалов Центра, об открытии и о закрытии его представительств;
3)предложений Учредителя или Директора Центра о реорганизации или о его ликвидации;
4) предложений Учредителя или Директора Центра об изъятии имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления;
5) предложений Директора Центра об участии Центра в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;
6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Центра;
7) по представлению Директора Центра проектов отчетов о деятельности Центра и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности, вопросов связанных с изменением законодательства Российской Федерации в финансово-экономической деятельности Центра;
8)  предложений Директора Центра о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Центр не вправе распоряжаться самостоятельно;
9) предложений Директора Центра о совершении крупных сделок;
10) предложений Директора Центра о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
11) предложений Директора о выборе кредитных организаций, в которых Центр может открыть банковские счета;
12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Центра и утверждение аудиторской организации.
По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 5 и 8 пункте 18 настоящего Положения, Наблюдательный совет Центра дает рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета Центра.
19. По вопросу рассмотрения проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Центра Наблюдательный совет дает заключение, копия которого направляется Учредителю. 
20.      По вопросу выбора кредитных организаций, в которых Центр может открыть банковские счета, Наблюдательный совет дает заключение. Директор Центра принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета.
21.       Документы проектов отчетов о деятельности Центра и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности утверждаются Наблюдательным советом Центра. Копии указанных документов направляются Учредителю.
22.      По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 18 настоящего Положения, Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для Директора Центра.
23.      Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 и 11 пункта 18. настоящего Положения, даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Центра.
24.      Решения по вопросам рассмотрения предложения директора о совершении крупной сделки и проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Центра и утверждения аудиторской организации принимаются Наблюдательным советом большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Центра.
25.       Решение по вопросу рассмотрения предложений Центра о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, принимается Наблюдательным советом в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального  закона «Об автономных учреждениях» №174 - ФЗ.
26.       Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Центра в соответствии с пунктом 18 Положения, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Центра.
27.       По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов другие органы Центра обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета.
28.       Заседания Наблюдательного совета Центра проводятся: очередные - не реже одного раза в квартал, внеочередные - по мере необходимости.
29.       Заседание Наблюдательного совета Центра созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя Центра, члена Наблюдательного совета или Директора.
30.      Лицо, созывающее Наблюдательный совет Центра, обязано не позднее, чем за 5 дней до его проведения в письменном виде уведомить об этом каждого члена Наблюдательного совета.
В уведомлении должны быть указаны: дата, время и место проведения заседания Наблюдательного совета Центра, форма проведения Наблюдательного совета (заседание или заочное голосование), а также предлагаемая повестка дня
Любой член Наблюдательного совета Центра вправе вносить предложения о включении в повестку дня Наблюдательного совета дополнительных вопросов не позднее, чем за 3 дня до его проведения.
Лицо, созывающее Наблюдательный совет Центра, не вправе вносить изменения в формулировки дополнительных вопросов, предложенных членами Наблюдательного совета для включения в повестку дня Наблюдательного совета Центра.
В случае если по предложению членов Наблюдательного совета в первоначальную повестку дня Наблюдательного совета Центра вносятся изменения, лицо, созывающее Наблюдательный совет, обязано не позднее, чем за 2 дня до его проведения уведомить всех участников Наблюдательного совета о внесенных в повестку дня изменениях.
Лицо, созывающее Наблюдательный совет, обязано направить членам Наблюдательного совета Центра информацию и материалы, касающиеся вопросов в повестке дня, вместе с уведомлением о проведении Наблюдательного совета, а в случае изменения повестки дня соответствующие информация и материалы направляются вместе с уведомлением о таком изменении.
Решения Наблюдательного совета Центра принимаются путем открытого голосования.
Решение Наблюдательного совета Центра может быть принято без проведения заседания Наблюдательного совета путем проведения заочного голосования (опросным путем). Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. Заочное голосование не проводится при принятии решений по вопросам о совершении крупных сделок и сделок, в отношении которых имеется заинтересованность. 
31.      В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать Директор Центра. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании Наблюдательного совета, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета Центра.
32.      Заседание Наблюдательного совета Центра является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета Центра своего голоса другому лицу не допускается.
33.      Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета Центра.
34.    Первое заседание Наблюдательного совета Центра после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается по требованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдательного совета Центра на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Центра.


image6.jpeg
NPUHATO

Tegarormeckum coserom
DT «Hosauyn»
flpotokon Ne 2 ot

£%.0

BBE/EHOB AEVNCTBME
Npukasom Ne

TIO/IOKEHWE
O NONEYUTENILCKOM COBETE UATT «HOBAUMS»

1. MoneuTensHbil coser LATT «Hosauws» (aaiee - L{ekTp) AanAeTcH 40BPOBO/BHBIN
OGbeavHeHHeM 6/1aroTBOpHTe/IeH, CO3/aHHEIM A1 COARVICTRNH BHEBIOAKETHOMY
PMHAHCUPOBaHMIO LIGHTPA U OKA3AHUIO eMy MATEPHa/HOR, OPraHH3AUOHHOT,
KOHCY/BTATHBHOI U UHOM TOMOLY,

2. OCYU|ECTR/IEHHE VieHaMH OTIEYHTE/IbCKOrO C
6e3soaneaHOi ocHoBe.

ra CBoX GyHKUUH POUSBORKTCA Ha

3. Komneteruuy MoNeuuTe/bHOro CoBeTa:
- COACTBME NpUB/RYEHMIO BHEGIOANETHS !
paenTun LienTpa;

CopelicTBve 3aLLMTe PaB 1 33KOHHbIX MHTEPECOB OBYSaIOLUXCH;
_ COATCTBME OPraHM3aLYM W YAYSLIEHHIO YCNOBHTA TPYAR NEAATOTHHECKIX 1 APYIHX
paboTHuKoB LienTpa;
~ copeiicTame OpraHUaaLIAK KOHKYPCOB  APYTVX MepOTIpHAT/: LieHTpa;
- COAeViCTBME COBEPUIEHCTBOBAHMIO MATEPHAAHO = TexuuecKo Gasbi LierTpa,
6/aroyCTPOMCTBY. €ro NoMellieHv i 1 TepPATOPHY;
~MpHEN ORSaTeAbHX A1 LiGHTPa PeleHH 10 BOTIPOCAM HCIONL30BZHAR ACHENHEX
CPEACTS ¥ MHOTO MiMYILIECTE, iepeAaBaEMbiX TIOTIEUUTELHbIM COBETOM LISHTRY;
- OCYIeCTB eHMe KOHTPOA 32 YeNEBHIM HCTON:30BaHHEN LEHTpOM B3HOCOB IOpHAMIECIHeS

UBURCKIX ML
 OCyIL{ECTBAEHWE WHbIX TIOTHOMOSMI B COOTBETCTEMH C YCTaBOM 1 HACTORLMIA Monoxeruen

CpeAcTs 47 OBechiedeHNA ACRTE/BHO

o MonesyTebHOM coBeTe.

4. 3aceARHUA TIONENHTE/ICKOTO COBETA POBOAATCA 0 HEOBXOAUMOCTH, HO He paxe

OfAHOr0 pasa 8 MonYropve. i
Peserin MONESATENLCKOr COBETa OGOPMARIOTCA MPOTOKONON, KOTOPAE! NOATIMCHIBaETCA

€10 Npe/ACEARTE/IEM H TIOBOARTCA A0 CBEACHHA BCEX 3aMHTEPeCoBaHHBIX /ML,
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Toaowenne o Conere IlenTpa eTckoro Texuuseckoro Teopuectsa (IUITT)
«Hosauusm

1. e monosenus

1. Coser LUITT (natee COBET) ABTACTCH KOMICTMATSHBIM OPraHOM
CaMOYIPABTEHI, OCYULECTRIAIONIN B CooTseTeTa N ¢ Yerasow LUITT
POIICHHE  OTIENGHEIX BOMPOCOB, OTHOCALMXCA K  KOMIICTEHLMH
VHPERIEHIS IOMOTHITENLHOTo OB paToBaHis,

2. COBET OCYIECTESET CBOM JCATEBHOCTS B COOTBSTCTBHH C SAKOHAMH H
MMM TipaBoBsiME akTamu Poccuiickofi ®eiepaim, Msasoscxoii
0B11aCTH, OPFaHOB MeCTHOT0 camoympanieris, Yerasom LITT, a Taioxe
PEI/IaMEHTOM COBET, IOKATEHEIMH AKTAMH PYKOBOHTENIA YHPEHkACHHA.

3. Jestensocts CoBeTa OCHOBHBASTCA Ha NPHHLIITIAX AGSPOBOHOCTH i
6e3BOSMESHOCTH YHaCTHS B er0 PAGOTe, KOUICTHANBHOCTH TPHIATHA
PpelICcHH, MIaCHOCTH.

4. Verasow LUITT npenycarpisacten:

- HCTeRHOCTS K MopATOK GopMHpoBaHis Conera;
- xoumeres Copera;

- M3MEHeHHe KOMIICTEHINN MOMETHTENECKONO COBETa H (WIH) MHBIX
opraios cavoynpasnierns LUITT ¢ YHeTOM BOMPOCOB, OTHECCHHEX K
xonerermmi Cosera.

5. Unensi CoBera MPMHHMAIOT YHACTHE B €ro PAOTE Ha OBUICCTRGHHHIX
Havaax.
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2. Topsaok Gopmiposaris Cosera
6. CoBeT COCTONT U3 PABHOTO KOTHYECTBA Mpe/ICTaBHTE el

- OGYMaIONIIXCS TpeThel, HeTBepTOlE I MOl CTYIIEHH OBYHEHHA- [0 OTHOMY-TB
“erloneka (Bcero MATh wenoReK);

- pomuTeneil (3aKORHEIX MpefCTABHTENEH) — M0 OTHOMY MPEICTABHTENMO OT
Kak10fi CTyeiM oBysiets (Bero MATS enoBex)

- paborHnkos LIeHTpa — 1O OHOMY HPEACTABHTENIO OT K&KOA CTymeH:
o6yueius 1o npeacTaBenHio OGILero coGparis KomneKTusa LiewTpa OTKPHTEM
rONOCOBAMMEM HA COOPANHEX COOTBETCTBRHHO OGYUAIOUIXCH, POTHTENHCKOM
coGpas, OBitem cobpasim konexTHa LIEHTPa OT KO 3 MepeTHCTEHHEX
KaTeropHit.

7. Cober LIeHTpa H3GHPAeT i3 CBOETO COCTABA NPE/ICEAATeNs, KOTOpHIH PyYKOBOTHT
paGoToit Coneta [1eHTpa, POBOIHT €10 JACE.LAHS H NOANHCHBACT PEIICHNA.

8. Cover LIeHTpa CO3HIBAETCS €T0 MPECEARTENEM 10 MEPe HEOGXOTHMOCTH, HO He
pee myX pas B rog. Breouepemisie sacenarnis Copera LIGHTpa MpopozATeH Mo
TpeGoBaNmio oMol TpeTH ero cocTass, COBpaHMS OGYHAIOUEXCH Tperseil,
“erBeprof u mATOM CTynereli o6pazoBaNMS, POMHTeNLCKOr0 coGpanis, OBmero
cobpanis kortekTHBa GO AHpexTopa LlekTpa.

9. Unensi Copera LICHTPA HCTIOTHAIOT CBO OBASAHHOCTH Ha OBUIECTSEHHBX
Hasanex.

10. 3acezanme Cosera LIeHTPE CHHTACTCE MPABOMOSHBIM, GCTH Ha HOM
[IpHCYTCTBYIOT He MeHee ABYX TpeTeii coctasa Coera LieHTpa.

Pemerne Cosera LIeHTpa NPUHIMAETCH NPOCTHIM GOMBIIMHCTEOM TOOCOB
nprcyreTByiommX wrerion Cosera Lientpa. B clyuae paseHcTsa ronocos, ronoc
npencenatens sansercs pemaomuy. IpONEAYPR FO0COBAMNS OMpEACTACTCH
Coserow  Llenpa  camoctostemsno. Pemenms  Cosera  Llertpa  ocat
PeKOMeRaTe B HEL XapaKTep.

3. Kommerenuus Cosera

1. Ocrosrsivi 3anasami Cosera sansiotes:
- onpexenerme ocromsix Hanpannenyii pazsiia LUITT;

- mossmmenme exTHBHOCTH  (MEAHCOBO-OKOHOMITIECKOH  ACATeNBHOCTH,
CTHMYIHPOBAHHS TPYJa PAGOTHIKOB OBIE0GPA3OBATETEHOTO YK ACHHA;

- copeiicTBHe co3fanuio B LleHTpe ONTHMANGHEIX YCIOBHI H (OPM OPraHH3aUHH
0BpasoBaTeNLHOro npowecca;

- KOHTPOI 3a COGTIONIEHHEN HAMTEXAUUIX YCHoBHi OByuerns, BOCTHTAIS it
TPy /1A, COXpaHEHHs!  YKpeILIeHHS 310POBES 0BYHAIOUIAXCS.
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12. CoBeT ocyIIecTRIsT CieYIOUIMe ByHKIp:

- BHOCHT Ha PAcCMOTpelHe YUPEUTENS MEIOKEHNA N0 WNMEHEHHiO H (k)
OTIOHEHHIO YCTaBa OBIIIE06pA3OBATEHON YSPER/ICHH B HaCTH OpEACEHHH:
- peiMa JaHATHH 0O SAIOUMXCH;

- nlopsKa peraaMenTam 1 oopMACHHS OTHOWEHHH LienTpa 1 0By HalomXCs 1
(W) MX poaHTeNel (3KOHNEIX MpeACTaBHTeNeiH);

- Ccrpyryps,  TOpAIKa  (OpMWpOBaMMS  Opraos  ympemneHui
06e00PAI0BATETSHONO YUPEXACHIS, X KOMIICTEHIIHH H TOPAAKa ICATENBHOCTH
‘OpraHu3alMu;

- npaB 1t 0G3AHHOCTE/ YHACTHIKOB 0GPA3OBATENBHORO TIpOLIECCa.

13. CornacossisaeT M0 MPCACTARTEHHIO PYKOBOAHTEIA 0BUIe0Gpa30BaTEBHOTO
yupekzerts:

 W3MCHEIHE KOMTIOHENTa OBPAz0BATETEHEIX POTPAMM, YHeGHOrO Maa;

- BpejeHHe HOBHIX METORHK OOPEIOBATETHHOTO MPOUSCCA U OGPA3ORATENHEIX
TeXHOTOTH B YUPEACIEHHi JOMOTHHTETHHOTO OGpA3OBAHIA;

- HaMeHeRHe 1 (1) JOTOTHEHHE MEpedHs MIATHEX 00PAIOBATLIBHbIX H HHBDX
yenyr, okasbiBaeMsIx 0BieoBpa3OBATEbHOM OpraHH3aLHeli;

- M3MeHerme u (M) OTIOTHERTE NPABH BHYTPEHHEro pacniopska Lentpa.

14. BHOCHT pyKOBOTHTEIO 011IE0GPA3OBATELHOTO YHPEKACHNS PEUIONEHHS B
sacri:

- MATEDHATHHO-TEXHINECKOTO OBCCTIEHEHHS 1 OCHAUICHHA OBPIIOBATETLROTO
Iporiecea. OGOy AOBaHIA TIOMeerH OBLIEOGP3OBATENEHOTO YHPEARICHHS;

- ManpaBneyli PACXOZIOBANA CPEACTS, MPHBTEKACMBIX OGilCOBpazoBaTersHON
oprasusaeli 13 BHESIOKETHEIX HCTOSHHKOB.

15. Pacnpenenser mo MpeTCTABAGHIIO PYKOBOTHTENR OGIIEOOPasORATEINSHONO
VEAJCHHA  CTHMYIMPYIOUG  BHIJAT  TJATOTHYCCKOMY MIECORATy
OBILCOGPAIOBATETLHOTO  YUPEKACHILA, YCTAHOBTCHHAE JIOKATSHAIM  AKTAMI
OprassaLAN 1 (1K) KOZTEKTHBHEIM JOTOBOPON.

~ peryispHO MHQOPMMPYET YHACTHHKOB 0GPAIOBATETHHOTO Mpoiiecca O cpoelt
EATeTLHOCTH MIpHHMMEEMSIX PEIICHIAX.

~ PaccMarpBACT HHHIE BOMPOCH, OTHECEHHHE K KowreTeruui Coeta YCTasom
OGIIE0GPAIOBITEBHOO YPERTCHHA.
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4. Oprasmsauus gestensHocTn Coseta

16. TIopAnoK U yc/108Ms fesTenbHOCTH COBETa OMPEACIAIOTCA PErIaMEHTOM
Cogera.
17. Opramsausormoit dopwofi paSoTs: COBeTa ABIAIOTCH FACETAHIS, KOTOPHIE
HIPOBOIATCS 110 Mepe HEOBXOMMMOCTI, HO He PEXe OHOTO pasa B KsapTail
3acenanis CoBeTa Co3BIBAIOTCA MpeicenaTeten COBETa, a B €10 OTCYTCTHE
— samecriTenen npeacenarens. Ipasow cossiea saceanus CoseTa 0G7ATaIOT
TaloKe PyKOBOZHTE1 OBIIIE0GP3OBATENBHOTO YAPEAIEHH H MPECTABHTENS
yupemTens & cocrase Cobera.

3acenaruis CoBeTa MPOBOTATCS OTKPHITO. Ha 3aceAauuM B nopszke,
yeTanoBeHHOM pernamenToM CoBeTa, MOXKET GLITh pettien MoGoi Bonpoc,
oTecebi K KoMmeTerH CopeTa.

18. Tepsoe 3acenaime CoBETa COSHIBAETCA PYKOBOMITENEM
OBIeOBPAIOBATETHHOTO YUPERICHHS HE NO3HEE HeM HEPes MECATI TIOCTE ero
opmmposaus. Ha nepsow 3acexarini COBET, B HACTHOCTH, YTBE JKIROTCA
pernavent Cosera, WSGHPaIOTEA MpeCENATEN: i CeKpetaps CoBerta, Mph
HeoBxomMOCTH aMecTHTe npecenatens Cosera. Tpeace arens Cosera 1 ero
JaMECTHTE MOTYT HIGHPATHCH TOTLKO U3 Hitca NpexcTasnTenel poxuTeneli
(saxomIX npexcrapiTenei) obysaiouuxcs 5 coctase Cosera.

19. Tlasmposaste paSoTs: CoBeTa OCYIIECTAISETCH NP HEOGKOTHMOCTH B
nopaIKe, onpeAecHHOM pernavenToy Copera.

20. 3ace e CoBera NPABOMOSHO, €CTH Ha HeM NMPHCYTCTBYIOT He Meliee
nooBHIS OT HCAA wreHon COBETA, ONPEIETEHHOTO YCTaBOM
061106PaI0BATEEHOTO YupeReHis. Sacenanie COBETA BECT NpeCeaTe s, 3 B
€70 OTCYTCTBHE — 3aMECTHTs TIPEACEATENS.

21. Pemenns Copeta, KaK NpaBiIo, NPHHIMAIOTS GOTHIINHCTAOM FOI0COB
wretio CoBera, NPHCYTCTBYIOLIX 1 54CEAHHH, TIPH OTKPLITON FOIOCOBAIHH, I
OOPMARIOTCH TPOTORONON, KOTODH TIOZIMHCHBAETCA TIPEACEARTEEM M
cexpetapen Covera.

22. Tipn ocymeCTRAEHHI (YKL, IPAYCMOTpeHHOM MyKTOM 14.4 Kacrosuero
Ionoenis, B 3aceAaHHu COBETa He BIABE YHaCTBOBATS NIPEACTABHTEIH

OBy HAIOIIXCS 1 PABOTHHKOB YHPEK/IEHHS, & PYKOBOIMTES
0G11e0GPAIOBATE ILHOTO YUPEk IeHHS 1 MPECTABHTEN, YPEINTEA HE BIpane
NPHHHMATS yIACTHE B TOI0COBAHNH.

Pemenite CopeTa 1o aiHOMY BOTPOCY MPHHHMAETCH GOTSILHHCTBON B B¢
TpeTH TOI0COB OT WiCIIA IPEACTABHTEIIeH PORMTE:CHi (3AKOHHBIX peCTaBHTENCH)
o6yuaomixe B cocTane COBETa, OTIPEAEIISHHOTD YCTaBOM
06111c0BPaTOBATEHOND YIPEKIEHI.
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23. Jlns ocyliecTRIHNA CBOMX dyHKLH Brpase:

 npuraaumaTs Ha sacenai CoBeTa 105X PaSOTHHKOB OGILEOGPASOBRTENSHOTO
Y9peKNEHHUS JUIA IOy eHHS pasbACHEHHi, KOHCYTBTALHIA, 3aCTyIHBAHUT
OTHETOB 110 BOMPOCAN, BXOAIIAM B KoMTeTeHIo Copera;

- SQNpALIMBETS 1 TOTYYATS Y PYKOBOTHTENA OGUIE0GaIOBATETBHOTO YHPERICHHT
1 (W) yape eI HGOPMALIO, HeOGXOTMYIO TR OCYMECTRICHIA (yHKILHiE
Coera, 5 Tom Hiene B MOPAAKe KOHTPOIA 32 peansauneii pememnii Copera.

24, OprasTmAIRONHO-TexHIeC o€ OGeCTIeHeH e ACFTENbHOCTH CoBeTa

sosaraeten i ammcTpariio LUITT, B CTyHae HEOGXOLMMOCTH IpH
cofteliCTBHH YupeauTeIs.




